Casa Judeteana de Pensii Timis

in baza prevederilor art.33 alin.(1) din Legea - cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, prezentam: LISTA FUNCTIILOR CE INTRA IN CATEGORIA PERSONALULUI PLATIT
DIN FONDURI PUBLICE
la data de 31.03.2025

Alte sporuri

daca este

Salariul de baza Spor conditii cazul (se va

grad . la data de periculoase sau mentiona
Nr.crt. |FUNCTIA profesional gradatia 31.03.2025 vatamatoare denumirea
sporului dupa
caz)*
- lei - - lei - - lei -
0 1 2 3 4 5 6
1 director executiv gradul Il 5 14721 1486 0
2 |director executiv adjunct gradul Il S 13,678 1445 0
3 |sef serviciu gradul Il 5 13,418 1358 0
4 consilier jr. superior 5 10,128 1029 0
5 consilier jr. asistent 2 6,581 675 0
6 consilier, inspector superior 5 10,128 902 0
7 consilier, inspector superior 5 10,128 866 0
8 consilier, inspector superior 4 9,881 866 0
9 consilier superior 3 9,639 830 0
10 [|inspector principal 4 8,731 485 0
11 |inspector principal 2 8,112 550 0
12 g‘;‘:’i;‘;itioghgﬁg:"ier’ consilier asistent 0 5,830 627 0
13  |referent superior 5 6,735 485 0
14 [referent superior 4 6,571 432 0
FUNCTII CONTRACTUALE
1 arhivar tr. | - 5 6,180 365 0
2 arhivar tr. | - 3 6,009 321 0
3 casier tr. | - 5 6,180 365 0
4 casier tr. | - 2 6,009 731 0
5 |sofer| - 5 6,344 512 0
Functii contractuale - perioada determinata

1 consilier debutant 5 6512 781 0
2 consilier debutant 4 6352 743 0
3 |consilier debutant 4 6352 762 0
4 |consilier debutant 3 6195 743 0
5 |consilier debutant 3 6195 708 0
6 |consilier debutant 2 5899 708 0
7 |consilier debutant 1 5619 647 0
8 |consilier debutant 0 5226 627 0
9 |referent debutant 5 5949 712 0
10 _|referent debutant 4 5804 695 0
11 [referent debutant 3 5662 678 0
12 [referent debutant 2 5392 645 0
13 [referent debutant 2 5392 614 0




Alte sporuri
daca este
Salariul de baza Spor conditii cazul (se va
grad . la data de periculoase sau mentiona
Nr.crt. |[FUNCTIA profesional gradatia 31.03.2025 vatamatoare denumirea
sporului dupa
caz)*
- lei - - lei - - lei -
0 1 2 3 4 5 6
14 |referent debutant 0 4776 571 0

Tn conformitate cu prevederile art.15 din Legea - cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice, 13
persoane beneficiaza de drepturi salariale pentru activitatea de control financiar preventiv.in conformitate cu prevederile art.3 din HG
nr.917/2017 si articol unic din Anexa 1 din Regulamentul Cadru privind stabilirea locurilor de munca, precum si a conditiilor de
acordare acestuia pentru familia ocupationaléd de functii bugetare “Administratie” din administratia publica centrala, 123 de persoane
beneficiaza de spor pentru conditii periculoase sau vatamatoare. 123 persoane beneficiazad de indemnizatia de hrana, prevazuta la
art.18 coroborat cu art.25 alin. (1) din Legea —cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare. Indemnizatia de hrana este in valoare de 347 lei/ luna, se plateste cu salariul de baza si se
acorda proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara celei in care se face plata.in conformitate cu art. XXIV din Legea nr.
296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, cu modificarile
si completarile ulterioare si a Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanta, cu

modificarile si completarile ulterioare, salariatii CJP Timis beneficiaza de Vouchere de vacanta.




