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CASA JUDETEANA DE PENSII TIMIS

Nesecret

Nr. 6270/ 128.10.2019
ANUNT

Casa Judeteana de Pensii Timis organizeazi, in data de 6 decembrie 2019
CONCURS
in vederea ocuparii functiei publice de executie, vacante, de referent, clasa I, grad
profesional superior la Biroul stabiliri prestatii, Compartimentul verificari prestatii

Conditii de desfasurare:

- Depunerea dosarelor: din data de 29.10.2019, pana in data de 18.11.2019, la sediul Casei
Judetene de Pensii Timis;

- selectia dosarelor in termen maximum de 5 zile lucratoare de la data expirarii ternenului
de depunere a dosarelor;

- Proba scrisa: in data de 06.12.2019, ora 10:00 la sediul institutiei, strada Andrei Saguna
nr.5A, Timisoara.

Persoanele care candideaza trebuie sa indeplineascd urmatoarele conditii generale:

a) au cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunosc limba romana, scris si vorbit;

c) au varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) au capacitate deplina de exercitiu;

e) au o stare de sanatate corespunzatoare functiei publice pentru care candideaza, atestata
pe baza de examen medical de specialitate;

f) indeplinesc conditiile de studii prevazute de lege pentru functia publica;

g) indeplinesc conditiile specifice pentru ocuparea functiei publice;

h) nu au fost condamnate pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
sau contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedici infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sévarsite cu intentie, care le-
ar face incompatibile cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

i) nu au fost destituite dintr-o functie publica sau nu le-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

j) nu au desfasurat activitate de politie politica, astfel cum este definit3 prin lege.

Conditii specifice :
- studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplom& de bacalaureat.
- vechime minima in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: 7 ani.
- Cunostintele de operare pe calculator - nivel baza, se vor dovedi cu documente care s3
ateste detinerea competentelor, emise in conditiile legii.
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Dosarul de inscriere va cuprinde:

a) formularul de inscriere (de la compartimentul resurse umane)

b) curriculum vitae, modelul comun European;

c) actul de identitate (original si copie);

d) diplomele de studii si alte acte care atesti efectuarea unor specializari (original si copie),
precum si documentele care sa ateste indeplinirea conditiilor specifice;

e) carnetul de munca (original si copie) sau adeverinta care sd ateste vechimea in munci/
specialitate;

f) fisa de aptitudine medicald / adeverinta medicala;

g) cazierul judiciar original (in termenul de valabilitate);

h) declaratie pe proprie raspundere ca nu a desfasurat activitati de politie politic3;

i) adeverinta-tip privind dovedirea vechimii in munci s$i in specialitatea studiilor necesare
exercitarii functiei publice.
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Atributiile postului:

1. Ordoneaza si indosariaza actele existente in dosarul de pensie-cazuri noi si recalculare
drepturi;

2. Stampileaza si dateaza toate dosarele de pensie si carnetul de munca (la dosarele de
pensie cazuri noi);

3. Inscrie zilnic dosarele de pensie solutionate, fara a se depasi termenul de o zi de la
data vizei pentru control financiar preventiv inscris3 pe dosarele de pensie, in registrul
decizier, atat cazurile noi, cat si cele de recalculare drepturi de pensie;

4. Tn cazul dosarelor de pensie-cazuri noi, inscrie pe decizia de pensionare numirul
deciziei din registrul de decizii cazuri noi;

5. Introducerea zilnicd in programul informatic de registratura si EPBAS a dosarelor
prelucrate fara a se depasi termenul de o zi de la data inscrierii in registrul decizier;

6. Preda, sub semnaturd, la serviciul plati, la sfarsitul zilei, dosarele solutionate care
urmeaza sa intre in platd, atat cazurile noi, cat si cele de recalculare drepturi;

7. Conexeaza, ori de cate ori este cazul, dosarele de pensie anticipata si anticipatd
partiala cu decizia de desfacere a contractului de muncd si apoi le preda , sub
semnatura, la serviciul plati;

8. Are obligatia respectdrii normelor de conduitd profesionald prevazute de Codul de
conduita a functionarilor publici;

9. Realizeaza orice alte sarcini din specificul activitatii compartimentului, primite de la
seful serviciului, de la directorul executiv adjunct de profil sau de la directorul
executiv.
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BIBLIOGRAFIA DE CONCURS:

o Constitutia Romaniei;

o Legea nr.263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

o Hotdrarea nr.257/2011 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor Legii
nr.263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si completirile
ulterioare;

o Statutul Casei Nationale de Pensii si Alte Drepturi de Asigurari Sociale, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr.118/2012;

o Ordonanta de Urgenta nr. 57/03.07.2019 privind Codul Administrativ

o Ordonanta Nr. 137 din 31 august 2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata.

Traian - Stefan Mihet, .,
Directiof executiv'/"" FANA \";’,\‘j
| Di: PENSH f"j
i 2 Publicat azi:
. P 29.10.2019

Compartimentul resurse umane

Str. Andrei Saguna, Nr. 5A, 300119 - Timisoara
Tel: 0256-308050, fax:0256-308082

e-mail: cjp-tm@pensiitimis.ro; www.pensiitimis.ro



