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                             Nr. 20987/24.03.2025   

Rezultatul verificării eligibilității candidaților înscriși 

la concursul de recrutare organizat în data de 01.04.2025 (proba scrisă),  în vederea ocupării 
funcţiei publice de execuție, vacantă, de consilier, clasa I, grad profesional superior  la Serviciul 

Cominicare și Relații Publice 
 

În conformitate cu prevederile art.VII alin.(22) din OUG nr.121/2023, coroborate cu prevederile art.85 
alin.(1) lit.c) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și 
completările ulterioare, membrii comisiei de concurs comunică următoarele rezultate ale verificării 
eligibilității candidaților  pe baza îndeplinirii condițiilor de participare la concursul de recrutare organizat 
în data de 01.04.2025, începând cu ora 11.00, după cum urmează: 

Candidații nemulțumiți de rezultatele obținute pot formula contestație în termen de 24 de ore de la afișarea 
rezultatului, conform art. VII alin. (27) din OUG nr. 121/2023, care se depune la registratura CJP Timiș, Str.Andrei 
Șaguna nr.5A, Loc.Timisoara sau la adresa de e-mail: adriana.hutanu@cnpp.ro  resurseumane.timis@cnpp.ro   
Afişat astăzi 24.03.2025, ora 15.40 la sediul Casei Județene de Pensii Timiș si pe site-ul instituției. 
Secretar Comisie de concurs 
Huțanu Garofița-Adriana 

Nr. 
crt. 

Numărul de 
înregistrare atribuit 

dosarului de înscriere 
la concurs 

Funcţia 
publică 

Rezultat 
eligibilitate 

Motivul respingerii dosarului 

1. 
15760/04.03.2025 
 

consilier, 
clasa I, grad 
profesional 

superior   

Respins  

Nu face dovada îndeplinirii condiției de 
vechime minimă în specialitatea studiilor 
necesară pentru ocuparea funcției publice, 
precizate în anunțul de concurs, prin raportare 
la prevederile art.465 alin.(1) lit.f) din OUG 
nr.57/2019, coroborate cu art.VII alin.(22) din 
OUG nr.121/2023 si art.97 alin.(1) din Anexa 10 
la OUG nr.57/2019. 

2. 
17732/11.03.2025 
 

Admis - 

3. 
18094/13.03.2025 
 

Admis - 

4. 
18783/17.03.2025 
 

Respins 

Prin  adeverințele depuse la dosar nu face 
dovada îndeplinirii condiției de vechime 
minimă în specialitatea studiilor necesară 
pentru ocuparea funcției publice, precizate în 
anunțul de concurs, prin raportare la 
prevederile art.465 alin.(1) lit.f) din OUG 
nr.57/2019, coroborate cu art.VII alin.(22) din 
OUG nr.121/2023 si art.97 alin.(1) din Anexa 10 
la OUG nr.57/2019. 

3. 
19811/19.03.2025 
 

Admis - 


