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ANUNT CONCURS

CASA JUDETEANA DE PENSII TIMIS, organizeaza concurs de recrutare in vederea
ocuparii unui post contractual, vacant pe perioada nedeterminata - asistent medical, din
cadrul Compartimentului Expertiza Medicala.

Concursul consta in sustinerea urmatoarelor probe, la sediul Casei Judetene de pensii Timis:

1. Selectia dosarelor, in data de 27.02.2019

2. Proba scrisa in data de 05.03.2019, ora 10.00

3. Proba interviu se sustine intr-un termen de maximum 4 zile lucratoare de
la data sustinerii probei scrise.

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune in termen de 10 zile lucratoare de la
data publicarii, respectiv in perioada de la 11.02.2019 péana la 25.02.2019.

In vederea participarii la concurs, candidatii trebuie sa indeplineasca cumulativ
urmatoarele conditii:

Conditii generale prevazute la art.3 din Hotararea Guvernului nr. 286/2011:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplma de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candldeaza atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

Conditii specifice de participare la concurs:

~ studii de absolvire a scolii postliceale de asistent medical;

~ certificat de membru, la zi, al Ordinului Asistententilor Medicali Generalisti, Moaselor
si Asistentilor Medicali din Romania;

~ vechime in specialitate necesara- 6 luni in profesia de asistent medical

~ cunostinte operare calculator nivel mediu.
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Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa contina in mod obligatoriu:

a. Cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiei
publice organizatoare;

b. Curriculum vitae.

c. Copia actului de identitate sau orice alt alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, dupa caz;

d. Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care sa ateste
efectuarea unor specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice;

e. Copie a carnetului de munca conforma cu originalul, sau dupa caz, o adeverinta care
sa ateste vechimea in munca in meserie si/sau in specialitatea studiilor;

f. Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundereca nu are antecedente penale
care sa-l faca incompatibil cu unctia pentru care candideaza;

g. Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu
cel mult 6 luni anterior derularii concursului, de catre medicul de familie al
candidatului sau de catre alte unitati sanitare abilitate. Adeverinta de sanatate
trebuie contina in clar numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in
formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii;

Copiile actelor mentionate mai sus vor fi prezentate in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certificA pentru conformitatea cu originalul de catre
secretarul comisiei de concurs.

Atributiile postului de asistent medical
La nivelul Compartimentului de expertiza medicala :

- inregistreaza si tine evidénta intregii corespondente ;

- raspunde de expedierea in termen a corespondentei si a dosarelor medicale;

- citeaza bolnavii pentru examinare potrivit precizarilor din normele metodologice;

- inscrie in evidente cazurile examinate, precum si concluziile medicului expert al asigurarilor
sociale de la cabinet;

- raspunde de pastrarea in buna stare a documentelor arhivate in cadrul Compartimentului;

- intocmeste evidentele si situatiile statistice privind activitatea Compartimentului de
expertiza medicala ;

-la solicitarea medicului coodonator al compartimentului efectueaza investigatiile medicale
pentru intreg compartimentul cu ajutorul aparaturii existente in dotare;

La nivelul cabinetului de expertiza medicala nr.4

- inregistreaza si tine evidenta intregii corespondente a cabinetului nr.4 Timisoara;

- raspunde de expedierea in termen a corespondentei si a dosarelor medicale;

- raspunde de pastrarea in buna stare a dosarelor medicale din evidenta cabinetului;

- intocmeste si tine la zi toate evidentele privind activitatea cabinetului;

- citeaza bolnavii pentru examinare potrivit precizarilor din normele metodologice;

- inscrie in evidente cazurile examinate, precum si concluziile medicului expert al asigurarilor
sociale de la cabinet;

- editeaza deciziile medicale asupra capacitatii de munca, potrivit concluziilor consemnate in
documentarul de expertiza si toate actele emise de medicul expert al asigurarilor sociale de
la cabinet; <

- inmaneaza sau expediaza prin posta, cu confirmare de primire, deciziile medicale asupra
capacitatii de munca emise la nivelul cabinetului;

- intocmeste si urmareste respectarea scadentarului privind termenele ce se stabilesc pentru
revizuirea medicala;

- pregateste dosarele medicale ale pensionarilor ce urmeaza a fi revizuiti, potrivit
scadentarului;

- pana la data de 5 a lunii, trimite la Casa Judeteana de Pensii tabelul cu pensionarii care nu
s-au prezentat la revizuirea medicala din luna anterioara in vederea suspendarii platii pensiei
de invaliditate;
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- transmite la Casa Judeteana de Pensii dosarele medicale ale persoanelor transferate, ale
celor trecute in categoria «nerevizuibili prin varsta» si ale celor decedat;i;

- confrunta lunar evidentele Casei Judetene de Pensii cu cele ale cabinetului, operand orice
modificare privind decesul, plecarea definitiva din tara a pensionarilor revizuibili sau
ireversibili medical, precum si trecerile la pensia pentru limita de varsta;

- intocmeste evidentele si situatiile statistice privind activitatea cabinetului si le inainteaza,
in termen, la serviciul de expertiza medicala;

- raspunde disciplinar sau material, dupa caz, de pastrarea arhivei active si de intreg
inventarul cabinetului ;

- asigura cabinetului, prin compartimentul de specialitate al Casei Judetene de Pensii,
aprovizionarea cu imprimate si rechizite; -

- tine evidenta timpului lucrat de catre personalul cabinetului, transmitand-o lunar la
serviciul de expertiza medicala;

- colaboreaza cu celelalte cabinete'si cu serviciul de expertiza medicala, cu compartimentele
Casei Judetene de Pensii si cu alte institutii si unitati economice in domeniul de activitate
specific;

- asigura predarea/primirea corespondentei dintre serviciul expertiza medicala si Casa
Judeteana de Pensii;

- participa la cursurile care se organizeaza pentru perfectionarea profesionala;

- raspunde, impreuna cu medicul titular sau delegat al serviciului/cabinetului, pentru
respectarea, in realizarea atributiilor de serviciu, a arondarii teritoriale decisa de catre
conducerea Casei Judetene de Pensii;

- are obligatia respectarii normelor de conduita profesionala a personalului contractual ;

- efectueaza orice alte lucrari din domeniul specific de activitate, dispuse de catre medicul
expert al cabinetului, sefuleserviciului sau directorul executiv al Casei Judetene de Pensii.

BIBLIOGRAFIA PENTRU ANUNT CONCURS:

» ORDIN MMFPS nr. 1.418/2010 privind aprobarea Procedurii de incadrare in grade
de invaliditate in vederea inscrierii la pensia de invaliditate si a Procedurii de
verificare a incadrarii in grad de invaliditate, cu modificarile si completarile
ulterioare;

> OUG nr. 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a
profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si
functionarea Ordinului Asistentilor Generalisti , Moaselor si Asistentilor Medicali
din Romania cu modificarile si completarile ulterioare;

» HG nr. 2/2009 privind adoptarea Codului de etica si deontologie al asistentului
medical generalist, al moasei si al asistentului medical din Romania;

v

OUG nr. 158 din 17 noiembrie 2005 cu modificarile si completarile ulterioare-

CAPITOLUL lI- concediul si indemnizatia pentru incapacitate temporara de
munca;

CAPITOLUL lll- concediile si indemnizat;i‘ile pentru prevenirea imbolnaviriilor si
recuperarea capacitatii de munca;

> Legea 263/2003 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si
completarile ulterioare- articolele 68-82 pensia de invaliditate

\:f

HG nr. 257/2011 pentru aprobarea Normelor de aplicare a Legii nr. 263/2010
privind sistemul unitar de pensii publice cu cu modificarile si completarile
ulterioare -
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CAP. IV Procedura de incadrare in grad de invaliditate, revizuirea medicala si
contestarea deciziei medicale asupra capacitatii de munca;

Legea 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din
institutiile si autoritatiile publice;

".’

» Tehnica ingrijirii bolnavului pentru asistentele medicale- autor Corneliu Borundel

» HG. Nr. 1229/2005 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a Institutului de Expertiza si Recuperare a Capacitatii de Munca si a
serviciilor teritoriale de expertiza medicala a capacitatii de munca.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Casei Judetene de pensii Timis in cadrul
Compartimentului de resurse umane si la secretarul comisiei de concurs Hutanu Garofita
Adriana, la nr. de telefon : 0256.308096

Director exedutiv,
loan - Petru Qaprariu

Afisat astazi 11.02.2019
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