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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European şi al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecţia persoanelor fizice în ceea 
ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general 
privind protecția datelor), informațiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse în acest document sunt confidențiale. Acestea sunt destinate 
exclusiv persoanei/persoanelor menționate ca destinatar/destinatari și altor persoane autorizate să-l primească. Dacă ați primit acest document în mod 
eronat, vă adresăm rugămintea de a returna documentul primit, expeditorului 

  

    ANUNȚ IMPORTANT 

 

ÎN ATENȚIA ANGAJATORILOR ȘI A PERSOANELOR CARE SOLICITĂ ÎNSCRIEREA LA PENSIE! 

 

Începând cu data de 1 ianuarie 2024 a intrat în vigoare art. 46, alin.(2) din Legea nr. 

360/2023 privind sistemul public de pensii:  

 

Alin.(2) „ Persoanele asigurate în sistemul public de pensii care îndeplinesc condițiile de 

înscriere la pensie prevăzute la alin.(1) pot opta între acordarea pensiei pentru limită de 

vârstă și continuarea activității, cu acordul anual al angajatorului, până la împlinirea vârstei 

de 70 de ani”.  

Menționăm faptul că alin. (1) din lege prevede că pensia pentru limită de vârstă se cuvine 

persoanelor care îndeplinesc, cumulativ, la data pensionării, condițiile privind vârsta 

standard de pensionare și stagiul minim de cotizare prevăzute în anexa nr. 5 din Legea nr. 

360/2023 privind sistemul public de pensii. 

Prin urmare este necesar ca persoanele prevăzute la art.46 alin.(2) din Legea nr.360/2023 

privind sistemul public de pensii, care solicită acordarea pensiei pentru limită de vârstă 

începând cu 1 ianuarie 2024, să facă dovada prin adeverință eliberată de angajator în care să 

se menționeze că nu fac obiectul art.46 alin.(2) din lege, precum și printr-o declarație pe 

propria răspundere că nu continuă activitatea până la împlinirea vârstei de 70 de ani.  

Modelul adeverinței și declarației pe propria răspundere se regăsesc la sediul instituției sau 

se pot descărca de pe site-ul www.pensiitimis.ro, la rubrica Formulare, secțiunea Stabiliri 

pensii. 

 

CONDUCEREA C.J.P. TIMIȘ 

http://www.pensiitimis.ro/



