CASA JUDETEANA DE PENSII TIMIS

Compartimentul resurse umane

In baza prevederilor art. 33 alin. (1) din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea

LISTA FUNCTIILOR CE INTRA IN CATEGORIA PERSONALULUI PLATIT DIN

personalului platit din fonduri publice,

prezentim:

FONDURI PUBLICE LA DATA: 31.03.2022

NR. FUNCTIA GRAD GRADATIA La data de
CRT. PROFESIONAL 31.03.2022
SALARIU DE
BAZA
lei
0 1 2 3 4
Functii publice
1 Director executiv grad Il 5 9942
2 Director executiv adjunct grad Il 5 9632
3 Director executiv adjunct grad Il 4 9632
4 Sef serviciu grad Il 5 9052
5 Sef serviciu grad Il 4 9052
6 Sef serviciu grad Il 3 8244
! Sef birou grad Il 2 7960
8 Sef birou grad Il 3 7836
9 Auditor Superior 5 6873
10 Consilier juridic Superior 5 7007
11 Consilier juridic Superior 4 6854
12 Consilier juridic Asistent 3 4270
13 Consilier,inspector Superior 5 6520
14 Consilier,inspector Superior 4 6314
15 Consilier,inspector Superior 3 6111
16 Consilier Principal 2 4795
17 Inspector Principal 4 5006
18 Inspector Asistent 2 4066
19 Referent Superior 5 4543
20 Referent Superior 3 4208
Functii contractuale
21 Inspector de specialitate 1A 5 5143
22 Arhivar Tr. | 5 3901
23 Arhivar Tr. | 2 3504
24 Casier Tr. | 5 3901
25 Casier Te | 4 3801
26 Sofer-1/2 norma TF; | 5 2232
27 Medic primar - 5 15256




28 Asistent medical - 5 4796
29 Statistician medical Principal 5 4128
30 Statistician medical - 5 4195
31 Consilier Debutant 0 4180
32 Consilier Debutant 1 4494
33 Consilier Debutant 2 4719
34 Consilier Debutant 3 4956
35 Consilier Debutant 4 5080
36 Consilier Debutant 5 5208
37 Referent Debutant 0 3809
38 Referent Debutant 1 4096
39 Referent Debutant 2 4301
40 Referent Debutant 3 4517
41 Referent Debutant 4 4630
42 Referent Debutant 5 4747

in conformitate cu prevederile art. 14 alin.(1) din Legea - cadru nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice coroborat cu prevederile art.1 alin.(3)
din OUG nr.226/2020 privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si
completarea unor acte normative si prorogarea unor termene, 1 persoana beneficiazi
de indemnizatie lunara pentru titlul stiintific de doctor, in cuantum de 950 lei.

In conformitate cu prevederile art.15 din Legea - cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, 12 persoane beneficiaza de drepturi salariale
pentru activitatea de control financiar preventiv.

in conformitate cu prevederile art.3 din HG nr.917/2017 si articol unic din Anexa 1 din
Regulamentul Cadru privind stabilirea locurilor de muncd, precum si a conditiilor de
acordare acestuia pentru familia ocupationald de functii bugetare “Administratie” din
administratia publica centrala coroborat cu prevederile art.1 alin.(5) din OUG nr.130 din
17 decembrie 2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, 128 de persoane
beneficiaza de spor pentru conditii periculoase sau vatamatoare/ spor conditii deosebite
(medici si asistente medicale).

in conformitate cu prevederile art.1 alin.(3) din OUG nr.130 din 17 decembrie 2021
privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative, pentru personalul care ocupa functiile
prevazute in anexa nr. |l “Familia ocupationala de functii bugetare «Sanatate si
asistenta sociala»" la Legea-cadrunr. 153/2017, cu modificarile si completarile
ulterioare, incepand cu data de 1 ianuarie 2022 salariile de baza au fost majorate
pentru 4 persoane ( statisticieni medicali din cadrul Compartimentului expertiza

medicala).

Un medic primar beneficiaza de spor de 5% din salariul de baza, pentru activitatea de
coordonator Compartiment expertiza medicala.

Un medic primar care are calitatea de membru in Comisia medicala de contestatii,
beneficiaza de o indemnizatie de 5% din salariul de baza al functiei de executie
indiferent de numarul de participari la sedintele Comisiei medicale de contestatii.

in conformitate cu prevederile art.1 alin.(6) din OUG nr.130 din 17 decembrie 2021
privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru



modificarea si completarea unor acte normative, 128 de persoane beneficiazi de
indemnizatia de hrana, reprezentdnd a 12-a parte din 2 salarii minime brute pe tara
garantate in plata, prevazutad la art.18 coroborat cu art.25 alin. (1) din Legeea -cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modiFicirile si
completarile ulterioare. Indemnizatia de hrand este in valoare de 347 lei/ luna, se
plateste cu salariul de baza si se acorda proportional cu timpul efectiv lucrat in luna
anterioara celei in care se face plata.



