Casa Judeteana de Pensii Timis organizeaza, in data de 28 iulie 2017
CONCURS
in vederea ocuparii functiei publice de executie temporar vacante de referent, clasa lll, grad
profesional superior, la Serviciul Plati Prestatii

Conditii de desfasurare :
- Depunerea dosarelor: pana la data de 24.07.2017, la sediul Casei Judetene de Pensii Timis;
- Proba scrisa: in data de 28.07.2016. ora 10,00 la sediul institutiei.

Persoanele care candideaza trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii generale :

a) au cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunosc limba romana, scris si vorbit;

c) au varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) au capacitate deplina de exercitiu;

€) au o stare de sanatate corespunzatoare functiei publice pentru care candideaza, atestata pe baza de
examen medical de specialitate;

f) indeplinesc conditiile de studii prevazute de lege pentru functia publica;

g) indeplinesc conditiile specifice pentru ocuparea functiei publice;

h) nu au fost condamnate pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor
fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care le-ar face incompatibile cu exercitarea
functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

i) nu au fost destituite dintr-o functie publica sau nu le-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 7 ani;

j) nu au desfasurat activitate de politie politica, astfel cum este definita prin lege.

Conditii specifice :
- studii liceale,respectiv studii medii liceale, absolvite cu diploma de bacalaureat;
- vechime minima in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: 9 ani.

Dosarul de inscriere va cuprinde :
a) formularul de inscriere (de la compartimentul resurse umane);
b) actul de identitate (original si copie);
c) diplomele de studii si alte acte care atesta efectuarea unor specializari (original si copie);
d) carnetul de munca (original si copie) sau adeverinta care sa ateste vechimea in munca/ specialitate;
e) fisa de aptitudine medicala / adeverinta medicala;
f) cazierul judiciar original (in termenul de valabilitate);
g) declaratie pe proprie raspundere ca nu a desfasurat activitati de politie politica;
h) adeverinta-tip privind dovedirea vechimii in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice.

BIBLIOGRAFIE DE CONCURS

» Legea nr.263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, modificata si completata;

= Hotararea nr.257/2011 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor Legii nr.263/2010;

» Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata (r2), cu modificarile si
completarile ulterioare;

» Legea nr.7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici, republicata;

» Legea nr.161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor
publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei - capitolele
referitoare la conflictul de interese si regimul incompatibilitatilor.

Relatii suplimentare: la serviciul resurse umane, telefon: 0256-308096.




